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ПОЛОЖЕНИЕ

порядке проведения промежуточной и итоговой аттестации обучающихся 

в АНО ДПО «ОЦ «Учпроматомнадзор»



1. Общее положение

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2013г. № 
273-ФЭ «Об образовании в Российской Федерации» (ред. от 30.12.2015 г.), Федеральными государст­
венными образовательными стандартами среднего профессионального образования, Уставом АНО 
ДПО «ОЦ «Учпроматомнадзор» (далее ОЦ).

1.2. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, определяющим порядок и со­
держание текущего контроля промежуточной и итоговой аттестации обучающихся ОЦ.

1.3. Промежуточная и итоговая аттестации проводятся с целью:

- установление фактического уровня теоретических знаний и пониманий обучающихся по 
предметам обязательного учебного плана, их практических умений и навыков;

- контроля за выполнением учебных программ

1.4. Промежуточная аттестация подразделяется на текущую и по завершении отдельных этапов обу­
чения.

1.5. Итоговая аттестация проводится у групп обучающихся, прошедших полный курс обучения в со­
ответствии с программой.

1.6. Положение утверждается Директором ОЦ и принимается на неопределенный срок.

1.7. Изменения и дополнения к Положению принимаются Директором.

1.8. После принятия новой редакции Положения предыдущая редакция утрачивает силу.

2. Промежуточная аттестация

2.1. Промежуточная аттестация подразделяется на текущую и по завершении отдельных этапов обу­
чения.

2.2. Текущая аттестация

2.2.1. Целью текущей аттестацией является контроль проверки усвоения предыдущего материала и 
устранения пробелов в теоретической части.

2.2.2. Текущая аттестация осуществляет оперативное управления учебной деятельностью обучающихся
и её корректировки.

2.2.3. Текущей аттестации подлежат обучающиеся по всем учебным программам.

2.2.4. Форму текущей аттестации определяет преподаватель, исходя из специфики учебной дисциплины, 
профессионального модуля и может иметь следующие виды:

- устный опрос на лекционных, семинарских и практических занятиях;

- письменный опрос;

- тестирование, в том числе компьютерное;

- выполнение практических занятий

2.2.5. В ходе текущей аттестации уровень подготовки обучающихся оценивается по пятибалльной сис­
теме («отлично» - (5), «хорошо» - (4), «удовлетворительно» - (3), «неудовлетворительно» - (2)).

2.3. Промежуточная аттестация по завершению отдельных этапов обучения

2.3.1. Промежуточной аттестации по завершению отдельных этапов теоретического обучения подле­
жат обучающиеся по всем учебным программам. Промежуточная аттестация является основной фор­
мой контроля учебной работы.

2.3.2. Основными формами промежуточной аттестации являются:

- экзамен по итогам освоения всех элементов профессионального модуля;

- экзамен по отдельной учебной дисциплине;

- зачет;

- тестирование



2.3.3. Итоги промежуточной аттестации оцениваются по пятибалльной системе. При промежуточной 
аттестации руководителей и специалистов в обучающей программе «ОЛИМПОКС» применяется сле­
дующая оценка знаний: две и более ошибок - «не сдано», одна и отсутствие ошибок - «сдано».

2.3.4.Информация о формах промежуточной аттестации доводится до сведения обучающихся в нача­
ле обучения. Периодичность промежуточной аттестации определяется учебным планом.

3. Итоговая аттестация

3.1. Итоговая аттестация проводится у обучающихся, прошедших полный курс обучения в рамках 
учебной программы.

По результатам итоговой аттестации учащимся выдается свидетельство установленного образца об 
окончании обучения в ОЦ.

3.2. Итоговая аттестация проводится экзаменационной комиссией, состав которой формируется и ут­
верждается приказом директора ОЦ.

Экзаменационную комиссию возглавляет председатель, обеспечивающий единство требований, 
предъявляемых к обучающимся.

Экзаменационная комиссия формируется из преподавателей и мастеров производственного обучения 
ОЦ.

Результаты итоговой аттестации оформляются в виде экзаменационного протокола, подписанного 
председателем и членами экзаменационной комиссии и завизированного печатью ОЦ.

3.3. Итоговая аттестация по завершении обучения проводится путем письменного или устного ответа 
на экзаменационный билет или компьютерного тестирования и оценивается по пятибалльной системе 
(«отлично» - (5), «хорошо» - (4), «удовлетворительно» - (3), «неудовлетворительно» -(2)). В случае 
итоговой аттестации руководителей и специалистов применяется следующая оценка знаний: две и бо­
лее ошибок - «не сдано», одна и отсутствие ошибок - «сдано».

3.4. Итоговая аттестация по завершении практического обучения проводится путем выполнения 
квалификационной пробной работы на месте проведения производственного обучения с выдачей за­
ключения на данную выполненную работу и оценивается по пятибалльной системе.


